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 למתן שירותי ניקיון לבתי הספר שבתחום המועצה האזורית מטה בנימין    29/2023מכרז פומבי ב

 
 

 1הנידון: מסמך הבהרות מס' 
 

 
 .המועצהמענה ובצידן  להלן הבהרות ושאלות שנשאלו ע"י החברות המשתתפות במכרז

 
 ויש לצרפו חתום להצעתכם.המכרז מסמך זה הינו חלק ממסמכי 

 
מס' 

 סידורי
מס' העמוד 

והסעיף 
 בפניה

 מענה השאלה/בקשת הבהרה 

  – 23עמ'  1
 1נספח ב' 

מהו היקף המשרה בכל בית  
 ספר/אשכול? כמות שעות? 

אין הגדרת היקף משרה וכמות שעות,  
באישור    ,בית הספר נדרש להיות נקי

 .מטעם המועצה במקוםהממונה 
  – 23עמ'  2

 1נספח ב' 
הניקיון היסודי  כיצד יש לתמחר את 

 בכל אשכול/בית ספר? 
היכן חושב ניקיון ייסודי שאמור  

 להתבצע פעמיים בשנה? 
 אין מידע בנושא בשום סעיף. 

 כיצד מחושבת עלות החומרים?
 כיצד מתוחשב הרווח הקבלני?

תמחור הניקיון היסודי כלול במחיר  
כפי שמופיע  השנתי בכל בית ספר. 

כרז הניקיון היסודי יתבצע  מסמכי המב
פעמיים בשנה בתאום עם מנהל בית  

 . הספר
הסכום המקסימלי שנקוב במכרז כולל  

את עלות החומרים ואת הרווח הקבלני.  
התחשיב המפורט לעלות ניקיון, חומרים  

 ורווח קבלני הינו באחריות המציע.  
  – 23עמ'  4

 1נספח ב' 
המחירים שציינת לכמה חודשים 

 בשנה חושבו? 
התשלום הוא שנתי כאשר הסך השנתי  

פעימות )בחודש אוגוסט   11.5-מחולק ל
 ישולם עבור חצי פעימה( 

  – 26עמ'  3
 חומרי ניקיון 

בכל בית ספר נדרש נייר טואלט ונייר  
ידיים, נבקש לדעת את הכמויות  

הנצרכות בכל בית ספר/אשכול  
 בחודש. 

, בהרבה בתי ספר ישנה הזנה  בנוסף
לתלמידים לכן נצרכות כמויות של  

וג הטוב, נשמח  אשפה מהס שקיות 
 לדעת את הכמות הנדרשת. 

בנוסף, כיצד מחושבת עלות  
 החומרים? 

הסכום המקסימלי שנקוב במכרז כולל  
את עלות החומרים ואת הרווח הקבלני.  

התחשיב המפורט לעלות ניקיון, חומרים  
 ורווח קבלני הינו באחריות המציע. 

נושא    –כללי  4
 דע. ללא מי

ובכלל   לאור המצב הבטחוני באיו"ש
ולאור הנתונים שהצגתם נשמח לדעת  

אילו עובדים מאושרים על ידיכם 
לביצוע העבודה גם בשעות הבוקר וגם  

 בשעות הצהרים. 

זה, נוהל הכנסת   הבהרותלמסמך מצורף 
המהווה חלק   פועלים למוסדות חינוך

 ממסמכי המכרז. 



 בס"ד

 

 מכרזים ו רכש מחלקת
 

 TomerY@Binyamin.org.il   9700641-02טל: 

 

 

החשב כללי   5
 ( 1-11)עמ' 

עדכנתם את שכר המינימום בטבלת  
החשב הכללי ולא עדכנת את המחיר  

( שכן גם  1הטוטאל במקביל )נספח ב'
 הוא צריך לעלות. 

התחשיב למכרז בוצע בהתאם לשכר 
המינימום המעודכן. בשל טעות צורף  

 בתחילה הקובץ הישן. 

  23-24עמ'  6
   1נספח ב' 

לאחר בדיקתנו בטבלת המחירים  
שציינתם להגשה עולה כי מחירים  
אלו אפילו לא מכסים את הוצאות  

תפעול ניקיון בית ספר. נבקש 
 התייחסות בנושא. 

לדעתה של המועצה המחירים לכל  
 אשכול סבירים בהחלט. 

 
 

 בברכה,
 תומר ישראלי 

 רכז מכרזים  
 : _________________________  חתימת המציע 

 
 

 העתק: 

 המועצה גזבר  – ן אלירזשמעו

 ראש מינהל מח"ר -יאיר שחל 

 רכשמנהל  –אליעזר רוזנבאום 

 מחלקת בתי ספר יסודיים מנהל  –ניר דוד 

 רכזת תקציבי חינוך  –חמוטל עוזרי 

 מפורסם באתר המועצה  

 



 : _________________________ חתימת המציע

 נספח להסכם 

 

 במוסדות חינוך ביישובי המועצה ניקיוןשירותי  לנוהל כניסת פועלים  
 

 לביצוע העבודות, אנו מוציאים נוהל לכניסת הפועלים.  ךעל מנת להיער

של תלמידי בתי  ובטיחותם מטרת הנוהל לפרט את הפעולות שיש לבצע לצורך אבטחת ביטחונם   

 עובדים שאינם עובדי המוסד. הוהעסקת   תבעת כניס, גני הילדים והמעונות  הספר

 כללי: 

הנחיות לביצוע העבודה יהיו בהתאם לחוזר מנכ"ל משרד החינוך וממונה בטיחות של המועצה   .1

 )מצ"ב(.

 חינוך בשגרה, בזמן לימודים :הרשאים לעבוד בתוך מוסד פועלים  לתנאי סף   .2

 . כל אזרח ישראלי הנושא תעודת זהות כחולה 2.1

 . בעל אישור היעדר עבירות מין של משטרת ישראל שהופק בשנה האחרונה 2.2

 

  שתאושר ע"י קב"ט מוס"ח.העובדים יכנסו למוסד חינוך בהתאם לרשימה  .3

 

 : הנחיות לקבלן המבצע

)הח"מ( עד כשבוע לפני   קב"ט מוס"חעל הקבלן להכין תכנית עבודה מסודרת ולהגיש לאישור   .1

 תחילת ביצוע העבודות  

לעבודה  .2 המיועדים  העובדים  כל  של  מין  עברות  להעדר  משטרה  אישור  להעביר  הקבלן    על 

 במוסד 

 החינוך.  

והחובות  .3 התנאים  בהתקיים  אלא  המוסד  לשטח  פלסטינאים  פועלים  כניסת  איסור  חל 

 הבאים:

 תשלח לקב"ט רשימת פועלים עם ת"ז ואישורי עבודה.  .א

קב"ט   .ב החלטת  פי  על  תהיה  המאבטחים  כמות  לפועלים,  צמודה  אבטחה  להציב  חובה 

 בהתאם למיקום שיקבע. 

 קיום אישורי עבודה/כניסה לאותו ישוב בו צפויים לעבוד. .ג

 לשהות במהלך כל זמן העבודה יחד עם הפועלים.  על מנהל העבודה  .ד

 

  שהותם של התלמידים הקבלן לא יבצע עבודות הכרוכות במטרדי רעש גדולים במיוחד, בעת   .4

 .  מנהל המוסדללא תאום עם  במוסד החינוך

לצורך שירותים    נמצאים,בזמן שהילדים  שלא לצורך עבודה  חל איסור כניסת פועלים למבנה   .5

תיאום כניסה למוסד החינוכי מול מנהל/ת בית הספר/גן/מעון ובליווי מנהל    מים חשמל וכו'.

 העבודה באתר בלבד. 

הנמצאים   כלי העבודה וחומרי הבנייה השונים  יש לפנות את כל הציוד,  עבודה,בסוף כל יום   .6

 .   המוסד בשטח 

 


